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Na cesté k podnikatelské spolecnosti

Vyraz ,podnikatelsky duch” proziva v souc¢asné dobé neuvéritelnou renesanci a to
z jednoho dobrého divodu: jenom ta spolecnost, na které se lidé aktivné spolupodileji a ve
které se chtéji dale rozvijet, je na budoucnost dobie pripravena.

Text Richard Straub

Je tomu jiz pres tficet let, co praotec managementu Peter Drucker sepsal svoji prilomovou knihu s
nazvem ,lnnovation and Enterpreneurship. V této knize pfedpovédél preménu spolecnosti ze
spolec¢nosti zaméstnancl na spolecnost ,Enterpreneurial Society”; na spolecnost ktera je
orientovand podnikatelsky. Sva pozorovani zalozil na rliznych vyvojovych procesech, mezitim také
na jiz tehdy viditelné demografické zméné, na technologickém vyvoji a na duleZitosti ziskavajici
globalizaci.

Ve své argumentaci, pro¢ ma podnikatelsky orientovana spoleénost slibnou budoucnost, cituje
Drucker svého neméné znamého rakouského kolegu Josepha Schmumpetera. V popredi teorii
tohoto specialisty narodniho hospodarstvi stal podnikatelsky duch. Vidél podnik jako hnaci silu
prosperujiciho kapitalistického hospodarstvi. Finan¢nimu a bankovnimu sektoru pfisuzoval ve

svém modelu jen obsluznou a nikoli dominujici dlohu.

Ackoli cesta k podnikatelské spolecnosti neprobiha vzdy jen pfimo, pfispély mnohé kulturni zmény
poslednich let k tomu, Ze se podnikani dostalo z okraje spolec¢nosti do mainstreamu.Pro politiky a
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mladsi generace se stalo ,,cool”.



V této souvislosti prozivame obrovské prevalcovani hospodarskych struktur: vSude na svété
pozorujeme boom specializovanych platforem, pres které freelancefi nabizeji na projektové bazi
svoji prdci. Tzv. ,sharing economy” (sdilené hospodafrstvi) otfasa stavajicimi strukturami. Také
pokusy mnohych koncernd, které se snazi prolomit svoje byrokratické struktury, aby byly
kreativnéjsi a inovativnéjsi, jdou praveé timto smérem. Hodnoty jako vlastni zodpovédnost,
samostatnost a autorstvi zaZivaji v sou¢asné dobé svij vrchol. Cim vice se digitalni zména
spolecnosti dotkne, tim vice dllezZitosti nabydou pojmy jako jsou nezdvislost a vlastni
zodpovédnost na vyznamu.

Technologicka zména byla pro tento rozvoj enormnim hybatelem nejenom proto, Ze se postarala o
to, aby se prekdzky na mnoha trzich staly snaze zdolatelnymi, ale aby se prosadily i nové metody,
jejichz prostfednictvim se mohly spoleéné rozvijet a dale Sifit znalosti a védomosti.

Tyto popsané zmény miZeme pozorovat na viech urovnich spole¢nosti; i ve méstech i v rdznych
zemich. Nasledujici otazky se mi zdaji s ohledem k probihajicim zménam hodnot dllezité:

* Jak daleko je myslenka podnikatelské spolecnosti jiz dnes redlnou? Podle jakych kritérii
mulzeme tento rozvoj upevnit?

¢ Pokud stard spolecenska smlouva neplati: jak by méla vypadat ta nova?

* Jakd je role statu v podnikatelské spolecnosti? MUzZe verejna sféra sama podnikatelsky
myslet a jednat? Jak mulZeme podpofit vznik podnikatelské kultury prostiednictvim
vzdélavaciho systému?

* Muze byt podnikatelsky duch klicem k inovacim a k rlstu?

* Jak se mlze podafit také velkym organizacim jednat akénéji a vice dynamicky a preklenout
staré vzorce mysleni?

* Jaké ramcové podminky by mohly firmy pfi zakladani zadat?

¢ Jaka by méla byt rovnovaha mezi statni regulaci a podnikatelskou svobodou?

* Novinky nepfichazeji bez nejistot a rizik: jak se podafi pfeklenout mentalitu, ktera pocita s
prevenci rizik, a akceptovat pragmaticky postoj k vice rizikim a odvaze?

* Jaké jsou nové zpuUsoby reSeni socidlnich otdzek s podnikatelskym sklonem? Jak se toto
muUze fesit tam, kde neni mozné se zamérit na rentabilitu?

* A: jak mohou celni osobnosti z politiky a hospodarstvi pomoci spole¢nosti pfi transformaci
spole¢nosti od finanéniho kapitalismu ke podnikatelsky orientovanému hospodarskému
fadu?

Citace francouzského spisovatele Victora Huga. ,,Nic neni silnéjsi nez myslenka, jejiz ¢as nastal.”
Pojdme u pfilezitosti osmého Global Drucker Féra ve Vidni zjistit, zda nastal ¢as pro
podnikatelskou spole¢nost.

Vice informaci o tom, kdo dal jméno Drucker Féru, naleznete zde:

www.harvardbusinessmanager.de/editionen/index-2010-1.html
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